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1. INTRODUGAO

Caros Consdcios,

Em conformidade com a alinea b), do n.° 1, do art. 33.° dos Estatutos, a Dire¢do da LATI apresenta

o Orgamento e Programa de Acéo para o ano de 2019 e Orcamento Retificativo do ano 2018.

Dando continuidade a politica de gestdo equilibrada que tem pautado este nosso mandato,
elabordmos o presente programa de agdo para o ano 2019, com o fito de, ndo dispensando a
aposta no enriquecimento das atividades de todas as respostas da institui¢do, ndo perder o foco

na sustentabilidade econdmico-financeira.

Como ¢ do conhecimento geral, a conjuntura econdémica que atravessamos continua adversa ao
investimento publico e consequentemente ao das familias, o que obrigatoriamente tem especial

reflexo na area social.

Por esse motivo temos obriga¢éo redobrada de néo fazer resvalar as nossas contas, com reflexos

evidentes no nosso programa de ag&o.

Contudo, apesar dessas fortes condicionantes, ndo nos impede de apresentar um programa
ambicioso, este ano com especial enfoque na humanizagéo dos servigos, nomeadamente nas

relacdes interpessoais com os utentes e familias.

Pois, td0 ou mais importante que a qualidade dos equipamentos, infraestruturas, géneros

alimentares, etc., é a qualidade das interagdes com os utentes, que sé&o o centro do universo LATI.

Nesse sentido, a formagao profissional continuaré a ser uma aposta forte, sempre que possivel,
recorrendo a recursos internos, uma vez que, a LATI dispde nos seus quadros de multiplo pessoal

técnico competente para o efeito.

Daremos continuidade a Certificacdo da Qualidade - com o objetivo de obter a Certificagdo da
Qualidade pela Norma ISO 9001:2015 Modelos ISS, em todas as Respostas da Instituicdo, sendo
certo que ainda no corrente ano iremos comegar as auditorias a resposta social ERPI (Estrutura
Residencial para Pessoas ldosas).

N&o obstante nao termos considerado no orgamento qualquer alteragéo aos protocolos, a verdade
é que ja apresentdmos uma candidatura ao alargamento da resposta social CATL/Jovens, que

atualmente contempla 40 utentes, quando na realidade temos uma frequéncia superior a 100.



Apesar de acreditarmos que tal reviséo do acordo sera deferida no proximo ano, a verdade € que,
a data em que elaboramos o orgamento, ndo existe qualquer garantia acerca do nosso intento,

visto estarmos totalmente dependentes da aprovagéo pela Seguranga Social.

Nesse contexto também apresentamos uma candidatura @ Seguranga Social, para sermos
comparticipados pelo alargamento do horario de funcionamento da nossa Creche, pois, esta
previsto que tais estabelecimentos que tenham um horério de funcionamento diério superior a
onze horas, tenham um financiamento adicional. A semelhanca da candidatura supra referida,
acreditamos que tal revisdo do acordo sera deferida no préximo ano, porém, a data em que
elaboramos o orgamento, ndo existe qualquer garantia acerca do nosso intento, visto estarmos

totalmente dependentes da aprovacgéo pela Segurancga Social.

Para tornar exequivel este programa de agédo, que ndo podemos deixar de considerar ambicioso
face as mais variadas condicionantes, elaboramos rigorosamente um orgamento sustentavel, que
no fim nos permite ambicionar terminar o ano de 2019 com um resultado liquido positivo no

montante de € 17.301,00 (dezassete mil, trezentos e um euro).

Quanto ao orgcamento retificativo de 2018, feitas as corre¢gdes advenientes dos imprevistos que
ocorreram durante o ano, salientamos o facto de o desvio relativamente ao or¢gamento inicial ser
diminuto e ligeiramente melhor, 0 que revela o rigor com que o orgamento tem vindo a ser

executado.

Assim, prevemos para o corrente ano de 2018 um resultado liquido de € 21.066,00(vinte € um mil

e sessenta e seis euros), contra 0s €10.190,00 (dez mil cento e noventa euros) iniciais.

Faremos sempre mais coisas se as julgarmos menos impossiveis!

2. AREA DE CRIANGAS
2. 1. Creche - “Centro Comunitario du Bocage”

A resposta social de Creche procura, anualmente, concretizar uma série de atividades incluidas
num projeto que tem como meta alcangar objetivos concretos. Com este projeto pretendemos
desenvolver um trabalho organizado, partilhado e sustentado em principios educativos, principios
esses que visam dar resposta as necessidades dos bebés e das criangas mais pequenas.
Necessidade fisica, de afeto, de seguranga, de reconhecimento e afirmagao, de se sentir
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competente, necessidade de sentidos e valores sociais (Portugal, p.5). Visa desenvolver
experiéncias e interagdes significativas apoiadas numa aprendizagem ativa. Pretendemos,

igualmente, cooperar e apoiar as familias no ato de cuidar e educar os seus filhos.

Para desenvolver esta resposta social, a LATI tem em vigor um protocolo com o Centro Distrital
de Seguranca Social de Setubal, para prestar apoio a 35 bebés/criancas, divididos por 3 salas,

consoante a faixa etaria, no Centro Comunitario du Bocage, sito em Setubal.

Atividades programadas:

Neste sentido, a par com as experiéncias diarias de cuidados, de desafios educativos emergentes,

temos programado atividades como:

- Comemoracgéo das datas festivas tradicionais (Carnaval, Pascoa, dia do Pai, da Mae, dia da

Familia, dia mundial da Crianca, festa final de ano letivo, S. Martinho e Natal).

- Participagao conjunta com as familias em atividades programadas pela instituicdo como é o caso

da Caminhada Solidaria da LATI e dos Santos Populares.

- Participagao conjunta com as familias num piquenique no final do ano letivo, na visita a uma

quinta pedagdgica.

- Atividades que promovem a intergeracionalidade como as visitas regulares a area de idosos, 0s

convivios, a comemoracao do dia internacional da terceira idade.

- Outras atividades ludico-pedagogicas como teatros, almogos e lanches convivios, a praia e 0s

passeios ao jardim.

2. 2. Pré-escolar - “Centro Comunitario du Bocage”

O Pré-escolar do Centro Comunitario du Bocage & uma resposta social e educativa e tem como
principal fungdo desenvolver a sua agao educativa tendo por base os principios enunciados nas
Orientagbes Curriculares para a Educacdo Pré-Escolar (2016), ou seja, proporcionar
aprendizagens e experiencias de forma equilibrada nas trés grandes areas de conteudo: na area
da Formagéo Pessoal e Social, na Expressao e Comunica¢do € no Conhecimento do Mundo.

Pretendemos explorar estas areas de forma ludica, em que a crianga experimenta e interage com



0S seus pares, materiais e com o meio envolvente, contribuindo para a aquisicdo de novos
conhecimentos e competéncias, conducentes a sua evolugao no processo educativo. As familias
das criangas s&o, por exceléncia, parceiros privilegiados em todo este processo educativo e como
tal, & nossa intengéo criar oportunidades de participagéo ativa das familias no quotidiano da vida
da Instituicdo, assim como nos processos de desenvolvimento e aprendizagem dos seus

educandos.

Para desenvolver esta resposta social, a LATI tem em vigor um protocolo com o Centro Distrital
de Seguranga Social de Setubal e com o Ministério da Educacéo, para prestar apoio a 75 criangas,
divididas por 3 salas, constituidas por 25 criangas em grupos heterogéneos, dos 3 aos 5/6 anos,

no Centro Comunitario du Bocage, sito em Setubal.

Atividades programadas:

Para além das atividades normais, inerentes a resposta social, no cumprimento do projeto
educativo da instituicdo assim como o projeto curricular de sala, estdo ainda programadas as

seguintes atividades:

- Atividades ludico-pedagdgicas como atividades motoras, praia, piscinas, ida ao teatro,
nomeadamente ao Politeama ver o Musical “A Rapunzel”, passeios a quintas pedagégicas, entre
elas a quinta pedagdgica dos Olivais, convivios entre salas, encontros intergeracionais com a

nossa area de idosos, passeio as vindimas, ...

- Comemoragéao de dias festivos, tais como: dia do idoso com um espetaculo no férum Luisa Todi,
Halloween com diversdo no parque da Happylandia, Sdo Martinho com dinamicas de grupo e
lanche convivio entre as salas de pré-escolar do CCB, dia do Pijama com varias atividades alusivas
ao dia e acantonamento na instituicdo, Projeto da Vila Natal com a participagao de todas as
respostas sociais da area da infancia e juventude e familiares dos utentes, dia dos Reis com
confegéo de Bolo Rei, aniversario da instituicdo com caminhada solidaria com utentes, familias e
amigos, semana do Pai e da Mae com convite as familias com diversas atividades, dia da Familia
com passeio com as familias @ Quinta do Tambor, semana da crianga com desportos radicais,
festa de final de ano com arraial, dia dos avés com piquenique no Parque Urbano Rio da Figueira

em Santiago do Cacém, ...



2.3. C.A.T.L. 1° Ciclo - “Centro Comunitario du Bocage”

O Centro de Atividades de Tempos Livres (CATL) do 1°ciclo do Centro Comunitario du Bocage é
uma resposta social que pretende desenvolver no seu dia-a-dia conteudos, atividades, projetos e

criar uma dindmica organizativa em fung¢éo dos interesses e necessidade das criangas e familias.

Delineamos e concentramos 0 nosso esforgo no sentido de criar 0s nossos espagos, materiais,
atividades e ambiente acolhedores, seguros, desafiantes e afetivos para acompanhar o

desenvolvimento das capacidades das criangas de uma forma tranquila, global e harmoniosa.

O acompanhamento escolar das criangas é efetuado diariamente no transporte para as cinco
escolas a que damos resposta, das escolas para o CATL, no acompanhamento de propostas e

atividades dirigidas e livres e na realiza¢do dos trabalhos de casa e apoio escolar.

A nossa metodologia assenta na organizagdo de rotinas adaptadas a realidade escolar,
consistentes mas flexiveis, que permitam a crianga experienciar momentos e atividades que vao
de encontro as necessidades e interesses do grupo e de cada crianga individualmente. As nossas
propostas e atividades s&o organizadas, pensadas, discutidas e decididas em equipa mas também
com o grupo de criangas, que dao as suas sugestdes e opinides. No entanto, o tempo destinado
aos trabalhos escolares, que faz parte da rotina diaria, condiciona o tempo disponivel para estas

atividades ludico-pedagdgicas.

Atividades programadas:

Para além das atividades normais inerentes a resposta social, no cumprimento do projeto
educativo e pedagdgico delineamos algumas atividades fora do &mbito escolar, ou seja, quando
as criangas estdo em paragem letiva, dias de greve e comemoracgdes festivas. Comemoramos
todas as atividades festivas previstas no calendario e outras que consideremos pertinentes ou
interessantes para esta faixa etaria, tais como o dia internacional da paz, do animal, dos castelos,
etc. Pretendemos realizar diversas saidas de caracter pedagdgico e ludico, tais como Vila Natal
de Obidos, Monumentos histéricos, espetaculos de teatro elou outros, piscina, praia, jardins,
insuflaveis, parques tematicos, quintas pedagdgicas entre outros.



2.4, C.A.T.L./ Jovens - “Centro Comunitario du Bocage”

A resposta social, Centro de Atividades de Tempos Livres (CATL) — Jovens do Centro Comunitario
du Bocage da LATI dirige-se a pré-adolescentes e adolescentes a partir do 5° ano de escolaridade
até ao 12° ano, e pretende proporcionar uma ocupagéo saudavel dos tempos que a escola deixa

livres.

O Centro de Atividades de Tempos Livres — Jovem é um espago aberto a descoberta individual,
aliando divertimento e aprendizagem. Privilegia metodologias ludicas e participativas, procurando
estimular os adolescentes a descoberta das suas capacidades e potencialidades, com vista a um

maior desenvolvimento da sua autonomia.

Para desenvolver esta resposta social, a LATI tem em vigor um protocolo com o Centro Distrital
de Seguranca Social de Setubal, para prestar apoio a 40 jovens; ndo obstante tal facto, e uma vez
que temos capacidade reconhecida, durante o ano 2018, a frequéncia mensal desta resposta
oscilou entre os 100 e os 120 adolescentes, distribuidos entre 0 5% e 0 12° ano de escolaridade, e
que frequentam as escolas Luisa Todi, D. Jodo Il, Sebastido da Gama, D. Manuel Martins e Escola

Secundaria do Bocage, em Setubal.

Na intervencdo com adolescentes, a Instituicdo pretende contribuir para uma sociedade sem

discriminagdes, mais justa, mais pacifica e solidaria.

Trabalhamos para enriquecer o desenvolvimento desta faixa etaria, dando um contributo para que
se tornem cidadaos autonomos e responsaveis, criamos diversas estratégias de aprendizagem
nao formal que levem os jovens a entenderem a natureza, a a¢do do homem sobre ela e as
consequéncias dessa interferéncia no dia-a-dia. Vamos estimular a reflexéo individual e coletiva
sobre problemas ambientais, nomeadamente: Energias renovaveis polui¢éo de ar, rios e solo,
excesso utilizagdo de plastico, reciclagem, animais em vias de extin¢do, aquecimento global e

agua.

Atividades programadas:

Para além das atividades normais inerentes a resposta social, tais como: Apoio Escolar, clubes e
restantes atividade no ambito do Projeto Pedagégico da Instituicao, estdo ainda programadas as

seqguintes:



- Entrada do CATL Jovens no Desporto Escolar

- Candidatura ao Programa Eco-Escolas

- Realizagéo de um jantar convivio e caminhada noturna com jovens e familias
- Comemoracdo do dia da familia, com atividades de aventura na natureza

- Voluntariado em limpeza de praias

- Preparacgéo para os exames escolares;

- Programa de férias para as pausas letivas do Verao, Natal e Pascoa

- Comemoracgdo da Semana da Juventude;

- Realizagao da Viagem Final de Ano Letivo;

- Apresentacéo de trabalhos realizados ao longo do ano letivo, através de exposigdes, festas de

natal, pascoa e verzo.

- Criagdo de uma bolsa de professores para desenvolver uma érea de explicagdes no CATL

Jovens.

- Colaboragdes e parcerias na area ambiental, transportes, e terapias (consulta psicologia)

2. 5. Pré-escolar - “O Palhacinho” - Faralhiao

O Pré-escolar “O Palhacinho” € um espago dedicado as criangas e as suas familias
proporcionando actividades educativas diferenciadas e significativas, tendo em conta os
interesses e necessidades do grupo. Para alcangar as intencionalidades de desenvolvimento
integral das criangas s@o desenvolvidas habitualmente durante o ano atividades de caracter
ludico/pedagogico, no ambito dos projetos desenvolvidos.

Para desenvolver esta resposta social, a LATI tem em vigor um protocolo com o Centro Distrital
de Seguranga Social de Setubal e com o Ministério da Educagéo, para prestar apoio a 25 criangas,
que compdem um grupo heterogéneo, dos 3 aos 5/6 anos, num Estabelecimento adequado para
o efeito, sito na Rua Alves Redol, na localidade do Faralhdo, em Setubal.



Atividades Programadas:

Para além das atividades normais inerentes a resposta social, no cumprimento do Projeto
Pedagdgico da Instituicdo, estdo ainda programadas diversas atividades e visitas de estudo, entre

as quais podem-se evidenciar as seguintes:

- Passeios e visitas de caracter ludico-pedagdgico;
- |das ao teatro e cinema;

- |das a praia;

- Passeios/saidas pela comunidade;

- Comemoracao de datas festivas tais como: Festa do Halloween, Dia do Pijama, Festa de Natal,
Desfile de Carnaval com as escolas, pelas ruas da Localidade, Dia do Aniversario da LATI, Dia da

Familia, Dia Mundial da Crianga e Festa de Final de Ano Letivo;
- Realizagéo de IntercAmbios com os utentes da Area de Idosos da Instituigao;

- Realizagéo de Intercdmbios com o Agrupamento de Escolas do Faralh&o.

2.6. C.A.T.L.1°Ciclo - “O Palhacinho” - Faralhdo

O Centro de Atividades de Tempos Livres (CATL) “ O Palhacinho é uma resposta social destinada
a proporcionar atividades extra-escolares de animagédo socioeducativa e cultural a criangas que
frequentam o 1° Ciclo do Ensino Basico, nunca descurando as necessidades e interesses

individuais e do grupo, tanto como das familias.

Desta forma, a valéncia de C.A.T.L. visa assegurar 0 acompanhamento de todas as criangas que
o frequentam, realizando um trabalho de desenvolvimento pedagogico ndo sé a nivel educativo
mas também a nivel familiar promovendo a participagéo dos pais € realizagéo de varias atividades
desenvolvidas pela resposta social.

O objetivo principal é, em parceria com a escola e familia, estimular o desenvolvimento harmonioso

da crianca.
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Para desenvolver esta resposta social, a LATI tem em vigor um protocolo com o Centro Distrital
de Seguranga Social de Setubal, para prestar apoio a 30 criangas, que compdem um grupo
heterogéneo, dos 6 aos 10 anos, num Estabelecimento adequado para o efeito, sito na Rua Alves

Redol, na localidade do Faralhdo, em setubal.

Atividades Programadas:

Para além das atividades normais inerentes a resposta social, no cumprimento do Projeto
Pedagdgico da Instituicdo, estdo ainda programadas diversas atividades e visitas de estudo, entre

as quais podem-se evidenciar as seguintes:

- Passeios e visitas de caracter ludico-pedagdgico;
- |das ao teatro e cinema;

- |das a praia e piscinas;

- Realizagéo de Passeios/saidas pela comunidade;

- Comemoragéo de datas festivas tais como: Festa do Halloween, Dia do Pijama, Dia de S.
Martinho, Festa de Natal, Desfile de Carnaval em conjunto com o C.A.T.L. da LATI de Setubal,
Pascoa, Dia do Aniversario da LATI, Dia da Mulher, Dia da Familia, Dia Mundial da Crianca e

Festa de Final de Ano Letivo;

- Realizagao de Intercambios com os utentes da Area de Idosos e Criancas da Instituigdo, “O que

fazer em caso de Sismo?!” e convivio Intergeracional, sdo dois exemplos;

- Realizagéo de Intercambios com o Agrupamento de Escolas da Bela Vista, mais propriamente

as escolas do Faralhdo, no Dia Mundial do Teatro e no Dia do Livro portugués;

- Sessdes de Sensibilizacdo para as nossas Criangas no Dia Mundial da Alimentagao, Dia Europeu

da Seguranga Rodoviaria e no Dia Internacional do loga;

- Sessdes de Sensibilizagéo para as Familias, no Dia na Internet mais Segura.
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3. AREA DE IDOSOS

A LATI, no @mbito da sua missdo de satisfacdo de caréncias sociais, desenvolve um leque
alargado de respostas sociais no concelho de Setubal, onde se enquadram os servigos prestados
as pessoas idosas e suas familias, que internamente designamos como Area de Idosos. Esta area,

agrega de forma articulada as seguintes respostas sociais:

3.1. Estrutura Residencial para Idosos

A ERPI, (Estrutura Residencial para Pessoas Idosas) dispde de 48 camas, correspondentes a

ocupagao de 24 quartos, todas protocoladas com o Centro Distrital de seguranga Social.

Tem como objetivo, proporcionar servicos permanentes e adequados a problematica
biopsicossocial das pessoas idosas, contribuindo para a estimulagdo de um processo de
envelhecimento ativo, criando condigbes que permitam preservar e incentivar a relagéo

intrafamiliar, e potenciando a integragéo social.

3.2. Centro de Dia

O Centro de Dia proporciona, além da alimentacao diaria, (pequeno-almogo, almogo e jantar) a
higiene pessoal, o tratamento de roupas, assisténcia médica e de enfermagem, o convivio e todo
um conjunto de atividades ligadas a ocupagéo dos idosos, facilitando ainda, o transporte de casa

para a Instituicdo e vice-versa.

O objetivo desta resposta social € retardar a institucionalizagdo em lar através da prestagéo de um
conjunto de servigos que fomentem a manutengao e autonomia do idoso em regime diurno. Para
o efeito, a Lati tem em vigor um protocolo com o Centro Distrital de Seguranga Social, para prestar
servigos a 80 utentes.
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3.3. Servigo de Apoio Domiciliario

O S.AD. (Servigo de Apoio Domiciliario), tem em vigor um protocolo com o Centro Distrital de
Seguranca Social para prestar apoio a 80 utentes e assegura a prestagéo dos seguintes cuidados

€ Servicos:

a) Fornecimento e apoio nas refeigdes, respeitando as dietas com prescri¢do médica; b) Cuidados

de higiene e de conforto pessoal;
c) Tratamento da roupa do uso pessoal do utente;
d) Higiene habitacional, estritamente necessaria a natureza dos cuidados prestados;

e) Atividades de animagao e socializagdo, designadamente, animacao, lazer, cultura, aquisi¢do de

bens e géneros alimenticios, pagamento de servigos, deslocacdo a entidades da comunidade.

O objetivo desta resposta € retardar a institucionalizagédo em lar, assegurando, temporaria ou
permanentemente, a satisfacdo das suas necessidades basicas € ou a realiza¢do das atividades
instrumentais da vida diria, de pessoas que se encontrem no seu domicilio, em situa¢do de

dependéncia fisica e ou psiquicas nem disponham de apoio familiar para o efeito.

3.4. Atividades propostas para 2019 para a Area de Idosos

Na continuidade do nosso trabalho na area de Idosos e na sequéncia das varias avaliagdes de

resultados e reflexdes da equipa técnica, concluimos que em 2019 temos as seguintes prioridades:

- Reunides quinzenais da Equipa Técnica da ERPI, (Diretora Técnica, Enfermeira, Terapeuta
Ocupacional, Psicéloga, Encarregada, Animadora Sociocultural) para avaliagdo de utentes,
elaboragdo de programas e relatorios de acolhimento e elaboragéo de Planos Individuais de
Cuidados);

- Reunifes mensais com a equipa alargada da Area de Idosos , incluindo nestas, as
Coordenadoras das respostas sociais de SAD e CD, a Pintora/decoradora, a Terapeuta da Fala,

e a Fisioterapeuta que desenvolve as sessdes de movimento.

- Supervisdo e coordenagdo da equipa de ajudantes de agéo direta, designadamente, através de

reunides trimestrais para avaliacdo do trabalho realizado, orientagdo para a resolugdo de
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problemas e falhas detetadas, tanto ao nivel da prestacdo de cuidados, como na interagdo com
os idosos, familias, colegas, como na gestdo e utilizagcdo equilibrada dos equipamentos e

materiais;
- Inquérito de satisfagao aos utentes e/ou familiares e monotorizagao de resultados;
- Inquérito de satisfagao aos colaboradores e monotorizagao de resultados;

- Dinamizar agdes de sensibilizagdo/formagao sobre diversas tematicas relacionadas com os

idosos, incidindo principalmente na area das deméncias;

- Implementar o Manual Operacional da Area de Idosos e supervisionar o cumprimento dos

requisitos relativos todos os processos-chave.

3.5. Servigos Comuns Area de Idosos e Satide
3.5.1. Servigos Clinicos

Uma das grandes alteragdes a nivel dos cuidados no ano de 2018 foi a aplicagdo dos cuidados
preconizados nos P.I.C.s (Planos Individuais de Cuidados), tornando-se pertinente uma maior
cooperagao e interligagao entre as diversas areas da equipa. Deste modo, 0 acolhimento inicial
aos utentes é realizado em equipa multidisciplinar, estando também presente o cuidador principal

(quando possivel) e o proprio utente.

O acolhimento em saude tornou-se uma reunido de partilha entre o utente, enfermagem, psicologia
e terapia ocupacional. Deste modo, pretende-se desmistificar e diminuir a ansiedade conotada ao

acolhimento em lar.

Diariamente os cuidados de Saulde aos utentes passam pela intervengao dos diversos elementos
da equipa; durante os cuidados de higiene e refei¢des (enfermeira, encarregada de lar e terapeuta
ocupacional); durante as atividades ludicas, socioculturais e estimulagdo cognitiva (terapeuta
ocupacional, psicéloga e animadora sociocultural, entre outros). Deste modo, a equipa acredita
que € possivel dar resposta as necessidades do utente de modo global e holistico.

As reunides de equipa formais sao realizadas quinzenalmente e as informais, sempre que surge

a necessidade. Houve a necessidade de adaptacéo da equipa ao tipo de populagdo acolhida em
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ERPI, pois, em anos anteriores os utentes acolhidos apresentavam na sua maioria elevada
dependéncia nos autocuidados, originando um maior esforgo fisico para assegurar a qualidade de

cuidados ao idoso.

Neste Ultimo ano, verificou-se que 43% dos utentes apresentam os mais diversos tipos de
deméncias diagnosticadas, indicando maior dependéncia funcional por deterioramento da sua
capacidade cognitiva. Assim sendo, a necessidade de estimular fungdes, ocupar a mente e

socializar tornou-se uma meta a atingir.

A intervengao de enfermagem através da promog&o da salde e prevencado da doenga, tratamento
e reabilitacdo de situagdes de doenga, preconiza uma prestacao de cuidados de saude ao idoso,
de modo integral, com base numa perspetiva holistica da sociedade e do ser humano. Os cuidados
de enfermagem no idoso englobam as dimensdes bioldgicas, psicoldgicas, sociais, econémicas,
culturais e politicas do envelhecimento, proporcionando um leque de respostas adequadas as
necessidades reais das pessoas idosas e suas familias, dando visibilidade aos cuidados prestados

nos diferentes contextos multidisciplinares e multidimensionais.

Nos meses com temperaturas mais baixas verifica-se um aumento do volume de trabalho devido
ao facto de surgir a gripe e infegdes respiratérias. Nesta fase, é redobrada a avaliagéo do estado
de saude do idoso, bem como, a resposta de cuidados em situagdes de agudizagao e eventuais

urgéncias que possam surgir.

Nos meses com temperaturas mais elevadas ha tendéncia a surgir desidrata¢do, como tal, surge
a necessidade de aumentar o cuidado por parte da equipa, em supervisionar a hidratacdo

adequada dos idosos e identificar sinais e sintomas caracteristicos de desidratag&o.

Pela necessidade de reajustar a realidade no cuidar, apostando na humanizagao e exceléncia dos
cuidados de saude, a LATI tem ao servico dos utentes uma equipa médica e equipa de

enfermagem, no horario de funcionamento e prestacdo de cuidados.

A equipa médica, sob coordenagédo da Dra. Filomena Mesquita, realiza o horario de cinco horas
semanais, habitualmente divididas entre terca e quintas-feiras, no atendimento aos utentes da
ERPI. Quando solicitado, disponibiliza o seu parecer e fungdes, no cuidado clinico aos utentes de

centro de dia, apoio domiciliario e funcionarios.
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A equipa de enfermagem é coordenada pela Enf® Andreia Duarte, sendo os cuidados de
enfermagem realizados diariamente, segundo o horario (dias de semana: 8h30m-13h30m e
16h30m-18h30m; fins-de-semana: 8h30m-13h00m e 17h30m-18h30m).

No ambito dos Cuidados de Saude estao previstos os seguintes objetivos:

e Promogé&o do envelhecimento saudavel e ativo;

e Prevencéo da doenga;

e Tratamento de doenca aguda;

e (Otimizagéo da condigao socioeconomica do utente/familia;

e Promogéo do conforto, no processo de morte;

e Otimizagéo da relagéo terapéutica com os utentes/familia, através do esclarecimento e
informacg&o do estado de salde dos utentes;

e Otimizagdo da informagéo escrita no acompanhamento do utente em consultas das
especialidades e/ou situagéo de agudizacao;

o Realizacdo de formagdo em servico a todos os profissionais de salde, com maior
destaque as Sras. auxiliares de ERPI, promovendo a seguranga, qualidade, humanizagéo

e exceléncia no cuidar.

Intervengoes Diarias de Enfermagem

Assim como ocorre em anos anteriores, a colabora¢do da restante equipa multidisciplinar €
fundamental para atingir o sucesso nos cuidados de saude, permitindo inclusive cuidados mais
completos e rigorosos. Os idosos necessitam de cuidados de saude diarios, existe uma série de
intervengdes desenvolvidas por cada enfermeiro durante o seu turno, com o intuito de promover o

seu bem-estar geral. Apresenta-se as intervencdes diarias de Enfermagem:

e Avaliagdo e controle de glicémia capilar, realizada a utentes da ERPI, incluindo a
administragao de insulinoterapia prescrita e vigilancia da atuagdo do farmaco, em casos de
descontrole e necessidade de estabilizacdo, procede-se do mesmo modo nos utentes de CD;
e Monitorizagdo de Sinais Vitais (tensdo arterial, frequéncia cardiaca, frequéncia
respiratéria, temperatura e dor); da ERPI, no caso dos utentes de CD apenas existe uma
vigilancia em casos de solicitagdo médica ou em fases agudas de doenga;

e Medidas de avaliagéo e controlo de dor;
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e Preparacdo e Administragdo de Terapéutica, a medicagdo é preparada semanalmente
pela farmacia em blister personalizado, de dispensagdo hermeticamente controlada. Existe
sempre a necessidade de enviar atualizagoes e alteragdes do cardex terapéutico por correio
eletronico, bem como, efetuar as alteragdes terapéuticas imediatas (caso, a farmécia nao
consiga assegurar). Para além destes cuidados, é necessario validar a separagdo de farmacos
em blister e assegurar a toma assistida de farmacos;

¢ Administracdo de terapéutica e validagcdo da toma assistida, as refeicdes;

e Vacinagéo antigripal dos utentes de ERPI, CD e funcionarios;

e  Controle analitico e microbioldgico dos utentes de ERPI e quando necessario também séo
realizados aos utentes de CD e funcionarios;

e Encaminhamento para medicina fisica de reabilitagdo, terapia da fala, consultas da
especialidade, quando necessario, com informagéo e dados pertinentes para a continuidade
de cuidados de saude;

e  Tratamento de feridas e UPP (Ulcera Por Press&o) a utentes de ERPI, CD e funcionarios;
e Administragéo e supervisdo de Oxigenoterapia;

e Realizagao de inaloterapia, quando necessario;

e Colocacao/Otimizagao de dispositivos médicos (sonda rectal, vesical e/ou nasogastrica),
quando necessario;

e Realizacao de prote¢des musculo-esqueléticas;

e Realizagao de posicionamentos e mobilizagdes;

o Gestdo das dietas dos idosos e avaliagao do tipo de dieta delineada e Interligagédo com
Nutricionista, se necessario;

e  Gestdo de consumiveis clinicos;

e Formacao informal e em servico diversa sobre cuidados basicos geriatricos, prevengao de
UPP, Manutencéo de integridade cutanea, Alimentagédo e Hidratagao no idoso e com disfagia,
entre outros;

e Prevengdo de Ulceras por Presséo;

e Registo fotografico quinzenal de feridas e Ulceras por presséo;

e Aplicacdo de Escalas de Avaliagéo trimestral ou sempre que necessario (ex.: Braden;
Morse; Katz);

e (Gestdo de consultas, receitas médicas e pedidos de medicagéo;

e Orientagdo no acompanhamento dos idosos a consultas médicas/urgéncias.
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Consultas médicas

As consultas médicas sdo acompanhadas pela enfermeira escalada para o turno, onde séo
observadas as necessidades dos utentes e pedidos os exames auxiliares de diagndsticos
necessarios para a situa¢do em causa. Estas consultas estdo previstas ocorrer bissemanalmente

(3% e 52 feira) prevendo-se em média observar cerca de 6 utentes por dia.

3.5.2. Atividades SocioCulturais

Partindo do pressuposto que os idosos constituem um grupo social de risco, dada a precariedade
das suas condigdes econdmicas e a impossibilidade de acederem a bens e servigos considerados
fundamentais, e ndo esquecendo a salvaguarda dos seus direitos e a afirmagédo da sua imagem
positiva na sociedade, importa apostar em iniciativas que promovam o envelhecimento ativo, tendo
presente por um lado aquilo que sdo, as suas reais necessidades ao nivel bio-psico-social, e por
outro, os recursos humanos e materiais disponiveis tanto na Instituicdo como no meio envolvente.
Todos nds devemos ter oportunidades de realizagao pessoal, e nesse sentido é importante que
as atividades a definir sejam heterogéneas, tendo em conta que a populagao idosa, também ela,
é heterogénea e que cada idoso tem as suas caracteristicas e é detentor de uma histéria de vida.
A planificagéo de atividades consiste na ocupagéo do utente e no seu envolvimento nas mesmas,
para que este possa sentir prazer na sua realizagdo, entusiasmando-se pela participacéo,
desfazendo a imagem pré-concebida de que os idosos séo inuteis e inativos. A realizagao de
atividades com e para os utentes visa proporcionar uma vida mais ativa e mais criativa, assim
como a melhoria das relagdes e da comunicagdo com os outros, desenvolvendo a autonomia
pessoal. Algumas das atividades dos planos anteriores, mantém-se uma vez que tém dado bons
resultados e que os utentes se mostram interessados em continuar, pois os seus efeitos séo
benéficos. Por outro lado, iremos implementar outro tipo de atividades mais orientadas para o
convivio e atividades de promogao de bem-estar fisico e psiquico e, por outro, o envelhecimento

ativo através do envolvimento dos utentes em agdes que os possam motivar.
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Assim, temos como atividades programadas ao longo do ano:

- Comemoracdo de datas festivas, tais como: Dia de Reis; Carnaval, Dia do Amor, Dia da Mulher,

Dia da Mae, Dia do Pai, Aniversario da Instituicdo, 25 de Abril, Pascoa, Santos Populares, S.

Martinho, Més do Idoso, Dia dos Avds, Natal, Dia do Livro, Dia da Voz, Dia do teatro, Primavera,

Dia da Crianca, Dia do coragao, Dia da Alimentag&o, Dia da Danca, Dia da Musica e realizagéo

de festas tematicas quinzenais.

- Realizagao de convivios intergeracionais com a Area de Criangas e Jovens.

- Participagao em atividades organizadas pelo Grupo EnvelheSeres.

- Realizagao de passeios, visitas, encontros, almogos convivio e campeonatos.

Além destas, foi elaborada uma grelha onde estdo planificadas todas as atividades/ateliers a

realizar semanalmente.

Tipo de Actividades :
" - Objectivos Responsavel
Actividade desenvolvidas
Sessdo movimentos | Diminuir o sedentarismo-risco de queda Fisioterapeuta
Jogo do bingo Promove a atengao e concentragdo Animadora
Cartas domino Refletir, combater o aborrecimento, socializar Animadora
Dangas Estimular areas psico-motoras Psicologa/anim
Ladico e adora
recreativas Saude vocal Aumentar a auto estima e confianga Terapeuta da
fala
Curiosidades Promover a reflexdo e questionamento Psicologa
Teatro Aumentar auto-estima e auto-confianga Animadora
Movimentos Promove amplitude do movimento/manutencéo equilibrio Terapeuta
ocupacional
Culturais Passeios Valorizar capacidades,competéncias saberes e culturas Animadora
Visitas Proporcionar uma vida mais atrativa e novas descobertas Animadora
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Festas Tematicas Facilita a insercdo na sociedade valoriza saberes e liberta | Animadora
emogoes
Coro Popular Eleva auto-estima liberta emogdes recordar e reviver memorias | Animadora
do passado
Desportivas | Bdccia senior Proporciona convivio valoriza capacidades Professor
boccia
Treino cognitivo Estimular areas cognitivas Psicologa
Atelier da memoria | Promover a reflexdo e estimulagao Psicologa
Puzzles Promove concentragao e estimula as areas cognotivas Animadora
Projetando Recordar e reviver atraves do cinema o
) Psicologa
emogoes
Letras e numeros Promover competéncias Psicdloga
. Promover raciocinio matematico Terapeuta
Matematicando .
Intelectual/ Ocupacional
Formativo
L Promove a recuperagéo de emogdes Memorias passado Terapeuta
Reminiscéncias ,
ocupacional
Psicotematicas Promover reflexao diversos temas Psicologa
Competéncias ling. | Estimular reflexéo e estimulagao Terapeuta fala
o o Estimular as fungbes mentais especificas Terapeuta
Ginasio cognitivo _
ocupacional
. Estimular a parte sensorial do utente Terapeuta
A Descoberta ,
ocupacional
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Terapia do eu

Terapeuta

Promover os cuidados pessoais desenvolver auto-estima ocupacional
Promove a capacidade de raciocinio logico Terapeuta
Pensamentos _
ocupacional
Promove competéncias linguisticas Terapeuta
Entre Palavras ,
Ocupacional
Promove a estimulagdo dos sentidos Psicologa
Sentir a Musica
Expressdo | Trabalhos manuais | Desenvolver ideias e criatividade Animadora
Plastica
Pintura Desenvolve criatividade estimula competéncias motoras Pintora
Religiosas Respeito as diferencas étnicas e culturais Animadora/vol
Terco .
untario
. Respeito pelo utente a sua individualidade Animadora/pad
Missa
re
Coro capela Promove convivio e ocupacao elevando auto-estima Animadora
Outras Grupo Afasia Promover partilha entre grupo com patologia especifica Psicologa

3.5.3. Cabeleireiro

Durante o préximo ano, continuaremos a contar com 0s servicos de uma cabeleireira, que

assegura a prestagao de servigo de cabeleireiro/barbeiro/esteticista, trés vezes por semana, aos

utentes da area de Idosos e Saude, bem como, aos trabalhadores da Instituicao.
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4.  AREA DA SAUDE
4.1. Unidade de Cuidados Continuados Integrados

A Unidade de Cuidados Continuados Integrados da Liga dos Amigos da Terceira Idade, esta
tipificada como uma Unidade de Média Duragéo e Reabilitagéo, que presta Cuidados Clinicos, de
Reabilitagdo e de Apoio Psicossocial, no ambito da Rede Nacional de Cuidados Continuados

Integrados.

A LATI-U.C.C.I. tem como objetivo contribuir para o bem-estar e qualidade de vida da pessoa com
perda transitoria de autonomia, potencialmente recuperavel, que se encontra em situagao clinica
decorrente da recuperacdo de um processo agudo ou descompensagdo de processo patoldgico

cronico, proporcionando-lhes cuidados conducentes a estabilizagéo e a reabilitagdo integral.

Para o efeito, tem em vigor um Contrato-Programa, tripartido, celebrado com a Administragéo
Regional de Saude de Lisboa e Vale do Tejo, I.P. e o Instituto da Seguranga Social, I.P., no qual
se obriga a prestar cuidados a 24 utentes, em simultdneo, em regime de internamento, por

periodos néo superiores a 90 dias.

Procurando dar continuidade as propostas a realizar, colocadas no relatério de actividades da

UCCI, pretendo nas diferentes tematicas:

Prevencdo de Quedas

e Realizar o projeto de uniformizagao no registo e intervengédo dos profissionais de saude.
Pretendo utilizar a escala de morse, a colocar no processo do utente (& semelhanga dos
registos da plataforma) e sinalizar o risco de queda com um craché ou cartéo e fixar este
na roupa do utente;

e Elaborar as normas de procedimentos: Avaliagéo e Sinaliza¢do do Risco de queda dos
utentes internados na UCCI e Prevengéo de quedas;

e Avaliar a alteracdo efetuada na folha de registo de queda e medidas corretivas

implementadas;
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e Elaborar um termo de responsabilidade nos utentes que optam por comportamentos de
risco e ndo respeitam as indicagbes de seguranga transmitidas pelos profissionais de

saude.

Controlo de Infecio

e Realizar a norma de procedimento dos Isolamentos de contacto e protetor e Isolamento
de contacto preventivo segundo as novas indicagdes da DGS;

e Realizar formagdes continuas para validagdo de conhecimentos e procedimentos dos
profissionais de saude da UCCI;

e Realizar formagdes informais nas diversas passagens de turno dos profissionais de
enfermagem e auxiliares de saude, de modo a assegurar a uniformizagao de atuagéo dos
profissionais da unidade, nos casos de isolamento de contacto e protetor;

o Utilizar as 2 maquinas de desinfecdo de arrastadeiras e urinois existentes na UCCI;

e Agilizar a reparagado da maquina de esterilizagao para a descontaminagéo de ambus;

e Elaborar um guia de auditoria para o controle de infegdo na UCCI, bem como,

posteriormente a realizagdo de auditorias.

Manutencdo integridade cutanea/Prevencdo de Ulceras por Pressio

e Adquirir novos materiais para o tratamento de feridas (terapia compressiva);

o Adquirir material de prevengao de Ulceras por pressao como almofadas de gel ou visco
gel, cadeiras de rodas e/ou 2 cadeirdes ergondmicos;

e Realizar a norma de procedimento: Manutengéo da integridade cutanea/ Boas Praticas
dos profissionais de Enfermagem e utilizago escala de Braden;

e Evidenciar no proximo relatério, a taxa de incidéncia de Ulceras por pressdo da UCCI,

tratamento e cicatrizacdo de feridas.

Atuacio em emergéncia

o Agilizar a formagéo de (Desfibrilhados Automaticos Externos) para profissionais de saude
da UCCI segundo as condigdes legais de utilizagao do referido equipamento;

¢ Realizar formagéo de SBV (Suporte Basico de Vida) para profissionais da UCCI;
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o Realizar as normas de procedimentos: Carro de urgéncia e mala de urgéncia da UCCI;

Procedimento em situagdo de emergéncia/urgéncia na UCCI;

Alimentacio/Hidratacdo dos utentes

e Assegurar as necessidades nutricionais dos utentes com alteragao do apetite, alteracao
do estado geral/nutricional € com presenca de feridas com recurso a suplementos
alimentares, modulares alimentares e/ou alimentagdo entérica;

e Assegurar a interligacdo com os servigos de nutricao (dietista da empresa ITAU) de modo
a assegurar as corretas necessidades nutricionais dos utentes da UCCI;

e Reestruturar o Manual de dietas da UCCI, segundo as diferentes especificidades das
patologias dos utentes internados, em articulagdo com nutricionista da empresa ITAU;

e Manter a interligacdo com nutricionista, terapia da fala e equipa de enfermagem para
garantir a seguranca na alimentac¢do nos doentes com disfagia;

e Manter a sinalizagdo dos utentes com disfagia por pulseira e a formagéo em servico do
cuidado ao utente com disfagia;

e Elaborar a norma de procedimento dos utentes entubados gastricamente com

alimentagao entérica.

Normas de Procedimentos da UCCI

o Verificar e atualizar o Manual de Normas de uniformizagéo de diferentes procedimentos
na UCCI;

Processo clinico do Utente

e Reestruturar o processo clinico do utente;
e Reestruturar a folha de reunido multidisciplinar;

e Reestruturar o plano de atividades dos utentes da UCCI.

Situacdes Incéndio/ Catastrofe

e Elaborar a norma de procedimento de evacuagao dos utentes da UCCI.
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o Elaborar a norma de procedimento de identificagdo dos utentes da UCCI.

4.2. Unidade de Medicina Fisica e de Reabilitagao
Unidade de Medicina Fisica e Reabilitagdo

A equipa de reabilitacdo da LATI funciona sobre principios basicos do tratamento dos individuos
com respeito, com o objetivo de manter/ melhorar a integridade e autonomia funcional dos utentes

de forma a manté-los ativos e sempre seguindo os melhores padrdes de prética clinica.

Assim, sera dada continuidade as praticas que se tém vindo a desenvolver ao longo dos ultimos

anos, prevendo-se ainda para o proximo ano civil as seguintes atividades:

Necessidades Objetivo Metas Atividades
Aumentar 0
conhecimento e | Minimizar o numero de

consciencializagao dos
funcionarios que

intervém diretamente

utentes que sofre as

consequéncias destas

alteragbes por prevencao

Realizagdo de 2 formagdes

junto de todos os

Formagao . profissionais das diferentes
com os utentes nas | direta (ndo €& possivel o _
) _ o valéncias (lar, centro de dia
areas da degluticdo, | objetivar esta meta por falta )
e UcCi
comunicacao, de registos prévios de
prevencdo de quedas | acidentes)
e LMERT’s
Realizar a divulgacdo do
Aumentar a faturagdo | Aumentar em 20% a | servico de Terapia da Fala
Diminui¢ao da | anual dos cuidados de | faturagdo  anual  dos | na comunidade;

Faturagao em Terapia
da Fala

Terapia da  Fala

prestados em

ambulatorio em 2018

cuidados de Terapia da

Fala prestados em

ambulatorio em 2018

Estabelecer protocolos com
Agrupamentos Escolares e

Centros de Saude;
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Desenvolver atividades de
divulgacao do servigo, como

por exemplo,” rastreios de

linguagem”
.| Melhorar a autonomia | Melhorar a autonomia | Manter a qualidade dos
Resultados em Saude . . . i
funcional dos utentes | funcional de 40% dos | servigos prestados nas trés
Utentes UCCI ) o
da UCCI utentes da UCCI areas profissionais
Aumentar a formago - Previséo de integracao em
Desenvolvimento académica e Curso de Osteopafia
Profissional profissional dos (Fisioterapeuta  Elisabete
profissionais da UMFR Delicado)
Necessidades Objetivo Metas Atividades
Formagao Aumentar 0 | Minimizar o numero de | Realizagdo de 2 formacgdes
conhecimento e | utentes que sofre as|junto de todos os
consciencializagao dos | consequéncias destas | profissionais das diferentes
funcionarios que | alteragbes por prevencdo | valéncias (lar, centro de dia
intervém diretamente | direta (ndo é possivel | e ucci)
com os utentes nas | objetivar esta meta por falta
areas da degluticdo, | de registos prévios de
comunicagao, acidentes)
prevencdo de quedas
e LMERT'’s
Diminui¢ao da | Aumentar a faturacdo | Aumentar em 20% a | Realizar a divulgacdo do
Faturagdo em Terapia | anual dos cuidados de | faturagdo  anual  dos | servico de Terapia da Fala

da Fala

Terapia da  Fala

prestados em

ambulatorio em 2018

cuidados de Terapia da

Fala prestados em

ambulatorio em 2018

na comunidade;

Estabelecer protocolos com
Agrupamentos Escolares e

Centros de Saude;
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Desenvolver atividades de
divulgacao do servigo, como

por exemplo,” rastreios de

linguagem”
Resultados em Saude | Melhorar a autonomia | Melhorar a  autonomia | Manter a qualidade dos
Utentes UCCI funcional dos utentes | funcional de 40% dos | servigos prestados nas trés
da UCCI utentes da UCCI areas profissionais

Desenvolvimento

Aumentar a formagéao

- Previséo de integracao em

Profissional académica e Curso de Osteopatia
profissional dos
Fisioterapeuta
profissionais da UMFR ( i
Delicado)

5. RSI- RENDIMENTO SOCIAL DE INSERGAO

O Gabinete de Insergao surgiu da celebragdo de um protocolo entre a LATI e o Centro Distrital de
Seguranga Social, e funciona, desde 2003, nas instalagdes do antigo lar de idosos, sitas na Rua

Fialho de Almeida, n.%s 2 e 4, em Setubal.

Tem como objetivo combater a pobreza através de mecanismos que assegurem as familias
recursos que contribuam para a satisfagdo das suas necessidades minimas e para o
favorecimento de uma progressiva inser¢éo social, laboral € comunitaria, respeitando os principios

da igualdade, solidariedade, equidade e justiga social.

A equipa de Rendimento Social de Insergéo da LATI, tem protocolado o acompanhamento a 200

familias, o que corresponde a uma média de 425 beneficiarios.
Para o0 ano de 2019, prevé-se a realizagéo das seguintes atividades:

Accdes de Acompanhamento no dmbito do Programa POAPMC (Programa Operacional de Apoio

as Pessoas Mais Carenciadas) — Estas agoes dividem-se em 3 tipologias tendo como publico alvo

os beneficiarios da medida (Criangas, Adolescentes, Adultos e Idosos): Sele¢do de Géneros
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Alimentares (aumentar a literacia alimentar e nutricional dos destinatarios, bem como capacita-los
no ambito da promogao de alimentagdo saudavel), Prevengdo do Desperdicio (gerar mudangas
nos habitos alimentares na manipulagdo e preparacado correta dos alimentos para aproveitamento
pleno das suas propriedades e para evitar o desperdicio alimentar) e Otimizagdo da Gestéo
Doméstica (consciencializar os beneficiarios para o beneficio de préaticas diarias baseadas numa

gestao equilibrada dos recursos disponiveis de acordo com a capacidade do orgamento familiar).

Estas agdes serdo desenvolvidas no decorrer do ano de 2019, consoante disponibilidade dos

beneficiarios.

e Loja Social “Moda a Medida” — A resposta Loja Social funciona desde 2009 e tem como

objetivo principal, colmatar as necessidades a nivel de vestuario, brinquedos e artigos
para o lar, das familias mais carenciadas, bem como promover a participagdo activa da

comunidade, sensibilizando para a doagéo de bens.

Esta resposta é desenvolvida durante todo o ano.

o Atividade de Natal — Dentro do &mbito da Loja Social, todos os anos, a equipa organiza

uma pequena festa de Natal para as criangas entre 0s 3 e 0s 12 anos, com 0 objectivo de
promover um convivio saudavel entre as criangas e a equipa, fornecendo brinquedos e

outras pequenas surpresas, aos menores.

Esta atividade sera desenvolvida no periodo de interrupcéo escolar de Natal.

Espaco Informativo — Divulgar informagdes diversas das seguintes areas: saude, direitos e deveres

de cidadania, emprego/formacdo profissional, habitacdo e educagdo, promovendo o

empowerment nos beneficiarios.

Esta resposta é desenvolvida durante todo 0 ano e esta em constante atualizag&o.

28



Dicas de Conhecimentos ‘Da-me a Dica” — Com o objetivo de capacitar os beneficiarios com

estratégias enriquecedoras para o0 seu quotidiano, ¢ feita através de informagbes expostas de

forma simples e apelativa.

Esta resposta é desenvolvida durante todo 0 ano e esta em constante atualizag&o.

Grupo “Dar que Falar” - Atividade dinamizada pela Dr.? Andreia Cordeiro, que tem como principal

objetivo combater o isolamento social e promover a participagdo dos intervenientes na partilha e

experiéncias de Vida.

Esta Acéo é dinamizada durante todo o ano, com periodicidade mensal.

Curtas Metragens “Ecrd Magico” — Proporcionar as criangas momentos ludicos, através da

apresentacdo de pequenos filmes de animagédo, bem como transmitir mensagens importantes e

educativas de forma dindmica e apelativa.

Esta ac¢éo sera desenvolvida durante os periodos de interrupgéo escolar dos menores.

Dia da Mulher “Mimar Mulher” — através de parceria informal com o |[EFP, mais concretamente

com os formandos do Curso de Cabeleireiro e Estética (sempre que exista este Curso no periodo
a que corresponde a realizacdo da atividade), € organizado um grupo com cerca de 10
beneficiarias, que se deslocam ao Centro de Formagdo com as Ajudantes de Acao Direta, de forma

a promover a sua auto-estima.

Esta Acdo sera dinamizada em Margo, caso exista na altura disponibilidade por parte dos
Formandos do Curso acima referido.

Dia da Familia “Lagos” — Proporcionar o convivio entre pais e Filhos/Equipa de RSI, através da

dinamizagéo de atividades conjuntas, comemorando o Dia da Familia.

Esta Acéo sera dinamizada em Maio de 2019.

29



Dia da Crianga “Brincar Brincando” — Esta a¢&o tem como objetivo promover a interagao entre as

criangas beneficiarias, proporcionando um momento ludico entre as mesmas e a equipa de RSI.

Séo efetuadas diversas atividades, bem como um brinde para presentear os participantes.

Sera dinamizada em Junho.

Semana das Profissbes “Futuro na_minha M&o” — Dado que a maioria das criangas/jovens

acompanhados no protocolo ndo tém contacto com determinadas profissdes, esta agdo tem como
principal objetivo, permitir que esta faixa da populagdo tenha contacto com profissionais de

diversas areas, conhecendo de forma mais pormenorizada, as fungdes de cada profissional.

Esta acdo sera desenvolvida no periodo das férias de Verdo (Julho/Setembro 2019).

“Encontros” — Tendo como publico-alvo os beneficiarios isolados, este ac¢do visa combater o

isolamento e promover o convivio entre a comunidade e a Equipa de RSI.

Esta acdo sera desenvolvida consoante a disponibilidade do transporte coletivo da instituigéo.

Dia da Interculturalidade “Raizes” — Uma vez que a equipa acompanha beneficiarios de diversas

naturalidades/etnias, esta a¢do tera como principal enfoque a partilha a nivel cultural e social,

promovendo a participagao ativa dos beneficiarios.

Esta acéo sera realizada entre Maio e Novembro do ano de 2019.

6. DESPORTO - COMPLEXO DESPORTIVO DU BOCAGE

O Complexo Desportivo da LATI conta com cerca de 2000 utilizadores, dos 4 meses aos 90 anos
de idade, entre os quais os utentes da LATI, das mais diversas respostas sociais/valéncias, utentes
de outras instituicdes, alunos de diversas escolas do concelho e pessoas da comunidade em geral,
ajudando com a sua comparticipagao a Instituicao a ajudar os mais carenciados.
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Com instalagdes cuidadas, equipadas com aparelhos e técnicas inovadoras, coloca ao dispor dos

utentes um vastissimo rol de atividades, devidamente acompanhadas por profissionais formados

e especializados, que prestam 0 acompanhamento necessario que cada utente necessita para

alcancar os seus objetivos.

4.1. Instalagées Desportivas:

4.2. Modalidades/ Atividades programadas:

Piscina
[ ]
[ ]

Piscina;

Tanque;

Ginasio de Musculagéo/Cardiofitness;

Ginasio de Aulas de Grupo.

Natacao para Bebés

Adaptacao ao Meio Aquatico

Natac&o Criangas
Natacdo Adultos
Natacao Livre
Hidroginastica
Hidroterapia

Natacao Adaptada

Ginasio/Aulas de Grupo:

Cardio Fitness
Musculacdo

Treino Personalizado
Cycling

LATI Cross
BumbumKiller

ABS (Abdominais)
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. Zumba Fitness

o Bailando

o Pilates

. Pilates Clinico

o Pilates Woman

o Ballet

o PBT (Ballet Técnico)

o HipHop

o GymKids

o Noisy Crew

o NoisyKids

o Taekwondo

o Boxe

LatiFisio

o Relaxamento Muscular

o Taping Neuromuscular

o Reabilitagdo Desportiva

o Drenagem linfatica Manual
o Acupuntura

Nutricao

. Consulta Individual e familiar

QOutras Atividades Programadas:

) Realizacdo de Open Days’s e Open Week's;

b) Comemoragao do Dia da mulher, com atividades especiais preparadas para as mulheres;
) Comemoragao do Dia do Pai, com atividades especiais preparadas para os pais;

d) Comemoragao do Aniversario LATI, com participagéo na caminhada solidaria e atividades

desportivas desenvolvidas no P.U.A. (Parque Urbano de Albarquel);
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e) Realizagao de Workshops de Nutricdo e Exercicio Fisico;

f) Realizagéo da festa de Final de Ano Letivo;

Esta programada a continuidade do PROJETO “Crianga Ativa®, que promove as mais variadas
atividades desportivas para as criangas da LATI e também de outras institui¢des, infantarios e

escolas, nomeadamente:

. Natacao

. Ballet

. Motricidade infantil
. Danca Criativa

. Taekwondo

. Futebol

. Capoeira

1. RECURSOS HUMANOS
7.1. Relagoes Institucionais

Durante o0 ano de 2018 a LATI manteve-se ligada as varias Instituicbes e Empresas com quem
tem protocolos de cooperagéo ou tdo somente boas relagdes de “vizinhanga e amizade”, nascidas

de projetos comuns ou da persecucao frequente dos mesmos objetivos.

No ambito dos protocolos celebrados com as variadas instituicdes com que colabora, a LATI
continua a proporcionar oportunidades de formagdo em contexto de trabalho, de iniciagcdo ao
mundo do trabalho e de consolidagéo de aprendizagens de varios tipos, nas suas instalagdes. no
Centro Comunitario du Bocage e no Palhacinho; assim como inser¢do a nivel de trabalho
comunitario; para 2019 a LATI vai continuar a trabalhar com:

e ACM
e ESE
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e ESSS

e ESCE

e Escola Secundaria de Palmela

e Agrupamento Vertical de escolas Luisa Todi
o |EFP

e IRS

o Escola Profissional Lima de Freitas

e Fundagao Escola Profissional de Settbal

¢ Instituto Superior Técnico

7.2. Formacao Profissional

O ano de 2018 continuou a ser, tal como se vem verificando nos ultimos anos, um tempo de
levantamento e anélise de politicas, praticas e procedimentos de Recursos Humanos na LATI, no
sentido de identificar as necessidades de melhoria, com o objetivo de gerir 0s recursos humanos
como uma importante vantagem competitiva. A LATI tem vindo a fazer um forte investimento nos
Recursos Humanos ao fornecer formagéo profissional relevante ao pessoal da LATI nas diversas

respostas sociais.

Quanto a agbes externas houve um total de 26 agdes que foram frequentadas por 55
trabalhadores. Estas agdes de formagdo embora tenham sido agdes de curta duragéo, (variaram
entre as 3 e as 21 horas) foram selecionadas pela sua especial relevancia para as nossas varias
areas de intervencao. As agdes internas promovidas foram 17 e participaram 118 pessoas de todas

as areas.

Demos continuidade ao plano de formagdo aprovado, continuando o plano de formagéo
estruturado no final de outubro de 2017, de acordo com o levantamento de necessidades. A
revisao das necessidades ja foi efetuada, pelos RH pelo que para 2019 esta previsto:

e Continuidade da parceria com o ID7 - Associagdo Portuguesa para a Inovagdo e

Desenvolvimento para mais formagao em TIC,
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e Continuidade da parceria com o Centro Hospitalar de Setubal | Hospital Portas Abertas
com acdes de formagao ao nivel da Etica e Deontologia Profissional e prevengao de
lesbes musculo esqueléticas.

e Revisdo com a K-Med do "Treino em simulacro de evacuagao de emergéncia” para todas
as areas, de forma a adaptar o plano de emergéncia a realidade percecionada durante 0s
simulacros feitos em junho de 2018.

e A lImplementagéo de Sistema de Gestado da Qualidade continua a bom ritmo, estando ja
quase totalmente operacionalizada e pronta para auditorias de revisdo as areas
Administrativa, Satde e ldosos, preparamos agora a Area de Criangas e Jovens

e Emtermos de Formagé&o interna os grandes temas a abordar durante o proximo ano serao:
Suporte Basico de Vida, Qualidade — aplicagdes praticas, Gestdo de equipas, promogao
de boas praticas no cuidado/tratamento/atendimento de utentes, Geriatria, Gerontologia e

Intervengdo na Deméncia

No que refere a agdes externas continuaremos como até aqui a destacar pessoal para as que,
pela sua especial relevancia para as nossas vérias areas de intervengao, se justifiquem como mais

valias, nomeadamente congressos da especialidade.

8. GESTAO DA QUALIDADE

No ambito do cumprimento da nossa misséo e valores, e tendo em conta a nossa politica de
gestéo, iremos em 2019 continuar o investimento na Certificacdo da Qualidade, com o objetivo de
obter a Certificagdo da Qualidade pela Norma ISO 9001:2015 Modelos ISS, em todas as

Respostas Sociais da Instituigao.

9. PARCERIAS / ACORDOS
E intencdo da LATI, no ano 2019 reforcar as parcerias/acordos existentes

- Centro Distrital de Seguranga Social de Setubal
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- Ministério da Educacéo

- Administracdo Regional de Lisboa e Vale do Tejo

- Cooperativa de Habitagéo e Construgdo Econémica Bem-Vinda a Liberdade (Faralh&o)
- APPACDM

- AMI

- SAMS

- SAMS Quadros

- Camara Municipal de Setubal

- Centro Ludico-Pedagdgico das Manteigadas

-TST

- Fundo cultural desportivo dos Bombeiros Sapadores de Setubal

- Centro de fisioterapia Algodeia — SAUDIS

- Escola D. Jodo |l

- Associagéo Batista Shalom

- Centro Social Paroquial de Sao Sebastiao

- Associagao de Professores e Amigos das Criangas do Casal das Figueiras

- ACM-Associagéo Cristd da Mocidade de Setubal

- ESE / IPS - Escola Superior de Educacg&o do Instituto Politécnico de Setubal
- ESS /IPS - Escola Superior de Saude do Instituto Politécnico de Setubal

- ESCE / IPS - Escola Superior de Ciéncias Empresariais do Instituto Politécnico de Setubal
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Setubal, 13 de Novembro de 2018

A Direcéo

O Presidente:

O Vice-Presidente:
A Tesoureira:

O Secretario:

O Vogal:

10. ANEXOS:

a) Orgamento Retificativo de 2018
b) Orcamento Ordinario para 2019
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